Samarbejdsaftale/Service Level Agreement (SLA)

Vedrgrende

praktiske rammer for bevarelse, udvikling, formidling og daglig drift af den haerhistoriske kulturarv -
herunder seerligt den haerhistoriske museale keretgjsarv - ved Gardehusarregimentet.

mellem

Gardehusarregimentet (GHR)
CVR-Nr.: 16287180
EAN: 5798000201354

og

v - _'9
GHRYPX

Gardehusarregiments Veteran Panser- og Koeretojsforening
CVR-Nr.: 33531907
EAN: Nil



1. PARTERNE
Folgende aftale er indgaet mellem

Gardehusarregimentet

Adresse: Gardehusarkasernen, 4200 Slagelse
CVR-Nr.: 16287180

(i det efterfalgende bengevnt GHR)

og

Gardehusarregimentets Veteran Panser- og Keretgjsforening
Adresse: Heksehgjen 19, 4700 Naestved

CVR-Nr.: 33531907 .

(i det efterfelgende bensevnt GHRVPK)

2. FORMAL

Neerveerende Samarbejdsaftale/Service Level Agreement (SLA) indgas med det formal at
fastleegge de praktiske rammer og vilkar for GHR statte til GHRVPK som forudsaetning for
GHRVPK frivillige aktiviteter til fordel for bevarelse, udvikling, formidling og daglige drift af den
militeerhistorisk kulturarv - herunder seerligt den heerhistoriske museale keretgjsarv - ved GHR.

3. SAMARBEJDETS FORM

Parterne anerkender gensidigt hinandens roller i samarbejdet vedrarende bevarelse, udvikling,
formidling og daglige drift af haerhistoriske kulturarv ved GHR.

GHR er hovedinteressent med hensyn til at sikre forsvarlige og betryggende vilkar og rammer for
det lokale militzerhistoriske arbejde og omfanget af statte hertil, s& laenge dette ikke tilsidesaetter
operative forhold.

GHRVPK er ansvarlig for den praktiske bevarelse, udvikling, formidling og daglige drift af den
militeerhistoriske kulturarv - herunder saerligt den heerhistoriske museale keretsjsarv - ved GHR
inden for de aftalte rammer og vilkar.

Samarbejdet og virksomheden i rammen af naervaerende samarbejdsaftale skal udeves indenfor
rammerne af de til enhver tid gzeldende vejledninger for haerhistoriske keretajsforeningers virke,
der udsendes af Danske Heerhistoriske Museer (DHM), samt de af FMI, HKO, FES m.fl. udsendte
bestemmelsesgrundiag.

Samarbejdet forankres organisatorisk ved at GHR meddeles mulighed for at udpege et medlem af
GHRVPK bestyrelse ligesom CH/GSE/GHR udpeges som koordinerende kontaktperson vedr.
henvendelser om stgtte fra GHRVPK.

4. SAMARBEJDETS OMFANG
Parterne aftaler hermed:

a. Generelt:

e GHRVPK indsamler, istandsaetter, vedligeholder og opbevarer materiel udlant eller doneret
fra Nationalmuseet (Krigsmuseet), Forsvarsministeriets Materiel- og Indkabsstyrelse (FMI)
via Haerens Museumskommissions Materieludvalg (FOMU) via Danske Hzerhistoriske
Museer (DHM), andre offentlige myndigheder eller private aktarer i overensstemmelse med
de dertil knyttede udlans- eller overdragelsesdokumenter. Denne virksomhed udfgres af
GHRVPK medlemmer (frivillige medarbejdere).
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GHR budgetterer for den del af GHRVPK aktiviteter, som inddaekkes via traekningsret pa
aktivitetslen, gvrig drift og lagertraek indenfor GHR samlede budget.

GHRVPK fremsender i forbindelse med budgetteringen for det falgende a&r GHRVPK AKOS
til godkendelse ved GHR. Art og omfang af planlagte aktiviteter i AKOS kan ikke overstige
arets tildelte treekningsramme. S&fremt der opstar ansker eller anmodninger om yderligere
aktiviteter end de i AKOS forudsete, prioriteres arets resterende aktiviteter i dialog mellem
CH/GHR og Formand/GHRVPK, alternativt opskrives GHRVPK traekningsret tilsvarende.
GHRVPK kan anmode om og modtage stette fra VN | og VN Il (FVT) pa
Gardehusarkasernen, UMAK/GHR, HR-elementet/GHR, Driftselementet/GHR og @vrige
elementer og enheder p& GHK i det omfang, enhedernes operative virke muligger dette.
GHRVPK meddeles i muligt omfang via GHR adgang til de for aktiviteternes opretholdelse
nadvendige uddannelser i SAP, arbejdsmiljg m.m.

GHRVPK er en frivillig medlemsbaseret forening organisatorisk underlagt GHR og refererer
administrativt til Chefen for Garnisonsstetteelementet (GSE)/GHR.

b. Personel:

Alle kontingentbetalende medarbejdere tilknyttet GHRVPK optages i et register udvisende
navn, evt. MA-nummer, adresse, telefon og e-mailadresse. Registret fremsendes formelt
elektronisk til GHR p& anmodning jf. geeldende regler for databehandling. Det er GHRVPK
ansvar lgbende at holde registret opdateret.

Udvalgte af GHRVPK bestyrelse indstillede medlemmer kan ansaettes som civilt ansat
frivilligt personel uden lan og tildeles i kraft heraf medarbejdernummer (MA-nummer), MIL
ID-kort, evt. stabsnummer og evt. FIIN-adresse. Ansaettelse som civil frivillig medarbejder
fordrer tillige militeer sikkerhedsgodkendelse som en del af ansasttelsesprocessen.
Udvalgte frivillige medarbejdere ved GHRVPK med MA-nr. og MIL ID-kort kan allokeres
rettigheder til anvendelse af delebil eller karetajer fra GHR kerepulje efter indstilling til
GHR.

Det er GHRVPK ansvar, at alt relevant personel har de nedvendige omskolinger til faring af
anvendte keretgjer og uddannelse til betjening i det af foreningens militaerhistoriske
keretgjer og materiel, det enkelte medlem karer/betjener.

Alle kontingeritbetalende registrerede medlemmer af GHRVPK er deekket af Foisvarets
selvforsikringsordning i forbindelse med deltagelse i aktiviteter i rammen af GHRVPK.

c. Bygningsmasse:

GHRVPK indplaceres i’/kan anvende bygning/bygningerne i Kalby Riis Anlaegget
(Skyttemarksvej 200, 4700 Neestved), Bygningsnumre 1, 2, 3 (ETAB-ansvarlig MYN: FMI)
og har efter aftale med HJVD adgang til Bygning 40 og Fredsskovsdepotet (Skyttemarksvej
194, 4700 Neestved), alle bygninger pa matriklen (ETAB-ansvarlig MYN: FES PE
Vordingborg). GHRVPK réader over/kan anvende P-arealer og @velsesterrannet knyttet
hertil efter naermere direkte aftale med Forsvarsministeriets Etablissements Styrelse (FES).

d. Materiel:

GHRVPK har ansvar for til stadighed at opretholde et retvisende register over de til
samlingen knyttede historiske genstande samt fysiske og elektroniske dokumenter og er
beholdningskontrolansvarlig for disse.

GHRVPK har ansvar for, at udlante keretgjer, vaben og starre materielgenstande er
registreret i SAP ved DHM foranstaltning jf. den til enhver tid geeldende DHM-vejledning.
@vrigt materiel til brug for den lebende daglige virksomhed ved GHRVPK kan udlanes fra
og vil std i nummer ved GHR Driftselement.

Stotte til anskaffelse af militaere materielgenstande, reservedele til karetajer o.l. kan ske pa
en af felgende mader:

o Organisatorisk materiel, som fortsat er i brug, kan normalt ikke traekkes ud af
beholdninger og overfares til museumsbrug. | enkelte tilfeelde vil der dog vaere
mulighed for seerligt udlan.

o Vedr. kasseret militaert materiel/materiel under udfasning, fremsender GHRVPK
oplysninger om gnsket materiel til DHM indeholdende:

* MNR (materielnummer),
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» Lokation, hvor genstanden ligger fysisk,

= MNR materielstatus (kassabel - udfaset),
- hvis nadvendigt i det konkrete tilfselde via GHR - til sagsbehandler/HST (VFK-H-
ARKLE@FIIN.DK). Sagsbehandler/HST ansager Forsvarets Museumskommission (FOMU)
om donering/overfarsel af genstand til DHM Materialeudvalg (MAU). Hvis "ja” modtages
kassationsmeddelelse fra sagsbehandler/HST, og GHRVPK kan efterfalgende selv afhente
aktuel genstand pa det pageeldende lager.

* Vedr. lokal statte fra GHR jf. ovenstadende skelnes mellem mindre forbrugsgenstande

(UMAK) og starre ting (VN | og I1).

e. Faglig tjeneste:

e Adgangskort til Gardehusarkasernen i Slagelse rekvireres ved GHR.
Adgangsbrikker til Kalby Riis Anlsegget og Fredskovsdepotet rekvireres gennem FES
Partnerelement pa Vordingborg Kaserne

o Tildeling af Brobizz kan rekvireres ved GHR.

e GHR stiller et antal Drivmiddelkort til rAdighed for GHRVPK. Foreningen er ansvarlig for
udarbejdelse DM-rapport og -regnskab.

e GHRVPK stottes vedr. Farligt Gods-transport af SIKR/GHR.

e GHRVPK stettes vedr. Arbejdsmiligmaessige forhold af AMRDG/GHR og indgér i GHR
Arbejdsmiljgorganisation (AMO).

. IT-stotte:

e GHR udlaner tre-fem FlIN-computere med dobbeltskeerme, en fiernarbejdsplads/mobil
internetcomputer og en feelles farveprinter til og med A-3-starrelse til GHRVPK opstillet i
KBR, samt min. tre fastnet-telefoner.

GHRVPK kan rekvirere service og statte til udlant IT-MAT ved PIT partnerelement pa GHK
GHRVPK tildeles to SAP-adgange, sd GHRVPK kan falge udgaet materiel, bestille det
gnskede, afgive vedligeholdelsesordre og selv sege udgaet materiel.

5. OKONOMISKE FORHOLD

GHRVPK er anerkendt som "traditionsbeerende forening” og oppebaerer de til enhver tid for
s&danne gaeldende rettigheder i forhold til anvendelse af Forsvarets faciliteter herunder reduceret
tarif pa visse ydelser jf. FES bestemmelser herfor.

» GHRVPK tildeles af GHR egne ordrenumre med relevante underkonti, hvor foreningens
treek p&4 AKTLGN, Gvrig Drift og Lagertreekydelser skal konteres.

e GHRVPK modtager Izbende oversigt over forbrug pa tildelte ordrenumre (méanedlige,
kvartals-, halvarligt, eller helarligt i overensstemmelse med frekvensen for
opdatering/budgetopfalgning pa det enkelte ordrenummer).

e GHRVPK kan modtage nadvendige kontorartikler fra GHR, sekundaert selv rekvirere via
tildelte ordrenumre.

» Anvendelse af de af GHRVPK ved egen foranstaltning gennem kontingenter, sponsorater,
fondsansagninger m.v. tilvejebragte skonomiske midler til aktiviteter og/eller anskaffelser er
GHR uvedkommende, og alene underlagt GHRVPK generalforsamlings myndighed.

6. SAMARBEJDETS OMFANG OG UDVIKLING

GHRVPK er som forening i det daglige ansvarlig for den bedst mulige praktiske bevarelse,
vedligeholdelse og drift af den til foreningen udlante haerhistoriske museale keretgjsarv ved GHR.

GHRVPK bidrager gennem sin virksomhed til udvikling, formidling og daglig drift af den

haerhistoriske kulturarv ved GHR, og stiller efter anmodning fra GHR/andre MYN i FSV i muligt
omfang personel og materiel til radighed for Abent Hus arrangementer, INTERFORCE-
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arrangementer, parader m.v. med prioritet til arrangementer i rammen af GHR samlede
virksomhed.

7. SAMARBEJDETS BEGYNDELSE OG OPSIGELSE

Neervaerende samarbejdsaftale er indgaet for en tidsubegreenset periode regnet fra aftalens
underskrivelse. Samarbejdet kan opsiges af parterne med seks maneders varsel regnet fra
udgangen af en maned.

8. UNDERSKRIFTER

Gardehusarkasernen, den 15/2 2021.

Y

NIELS HARTVIG ANDERSEN
Form¥and
G PK
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